
NMC est un groupe international spécialisé dans le domaine des mousses synthétiques.  
Répartis sur 22 sites, nos 1700 collaborateurs contribuent à notre croissance continue.  
Venez rejoindre notre équipe !

Pour renforcer notre segment « Technical Foams » sur le site d’Eynatten, nous recherchons, dès que 
possible, un

En tant que Junior Product Manager, vous soutenez le Business & Development Manager dans la gestion 
de notre portefeuille produits. Vous travaillez en étroite collaboration avec les ventes, le marketing, la pro- 
duction, la R&D et des partenaires externes, et vous apportez une contribution essentielle à la qualité des 
données, à la mise en œuvre opérationnelle et à la commercialisation de nos produits.

JUNIOR PRODUCT MANAGER  
(m/f/x)

VOS TÂCHES ET RESPONSABILITÉS
•	Gestion fiable des données produits : mise à jour et entretien des données produits dans SAP,  
	 PIM/PCM et PLM, création d’étiquettes et de documents techniques ;
•	Sens de l’organisation : préparation de documents pour les lancements ou modifications de pro- 
	 duits ainsi que coordination interne avec la production, les ventes, le marketing et les partenaires 	
	 externes ;
•	Suivi du marché et des tendances : analyses du marché et de la concurrence, avec synthèse des 	
	 informations clés à destination du management ;
•	Contenu & communication : soutien aux activités marketing – notamment sur les réseaux sociaux 	
	 (LinkedIn, Facebook), création de contenus et préparation de présentations ;
•	Support aux ventes : mise à disposition de documents techniques et participation à l’élaboration 
	 de présentations commerciales.

VOTRE PROFIL
•	Bachelor/Master en économie, marketing ou domaine similaire ;
•	 Première expérience dans une fonction comparable (product management, gestion de données  
	 pro	duits, business development ou marketing) en environnement industriel ;
•	Maîtrise de MS 365, une connaissance de SAP ou des systèmes PIM est un atout ;
•	Excellentes connaissances en allemand et/ou en français, bonnes connaissances en anglais ;
•	 Intérêt pour les produits techniques et goût pour la collaboration interdisciplinaire.

VOS POINTS FORTS
•	Capacités d’analyse et méthode de travail structurée ;
•	 Forte affinité avec les données et précision ;
•	Créativité en matière de contenu et de présentations ;
•	Bonnes compétences en communication et travail en équipe ;
•	Volonté d’assumer des responsabilités et d’apprendre.

NOTRE OFFRE
•	Une fonction exigeante et variée au sein d’une entreprise industrielle internationale en forte crois-	
	 sance avec une stratégie de durabilité claire ;
•	 Une collaboration étroite avec des collègues issus de différents départements et filiales à l’international ;
•	Une rémunération attractive avec avantages extra‑légaux et des possibilités de formation continue.

Nous nous réjouissons de recevoir votre candidature par e-mail à l‘adresse jobs.nmc@nmc.be

NMC sa
Gert-Noël-Straße
B-4731 Eynatten
www.nmc.eu


